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LA GESTION
Instrucciones :
1. Una vez leidas y acatadas todas las instrucciones descritas en letra color azul NO deberan ser eliminadas con el fin
de presentar el estudio previo en version final para pasar a firmas.
2. Consulte el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de Contratacion.
3. Consulte el Manual para el manejo de los incentivos en los procesos de contratacion expedido por Colombia
Compra Eficiente.
4, Consulte los datos abiertos para revisar otros procesos de contratacion similares en el siguiente link:

https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-II-Procesos-de-Contrataci-n/p6dx-8zbt/data
5. Consulte la Guia de compras publicas sostenibles con el ambiente, expedida por Colombia Compra Eficiente.

Mes: 03 Octubre Afo:2024

(Indicar el mes y el aiio de la elaboracion del estudio previo)

CONSOLIDADO GENERAL

Seleccione con una (x), si los recursos a ejecutar son de Inversion o de Funcionamiento X___
Marque los dos si es necesario.

Proceso en el Plan Anual de Adquisiciones de
Bienes y Servicios PAABS

(Constatar que la contratacion esté prevista en el Plan Anual de

Adquisidores de Bienes y Servicios de la SDMujer y describir el niimero
! : e No. SCDPF-400-00909-24

de proceso)

(Si el presupuesto estimado en el PAABS es menor al que se pretende
contratar, se debe modificar el Plan Anual de Adquisiciones)

PROGRAMA PDD N/

(Detalle el nombre del programa del Plan de Desarrollo Distrital. Si
aplica)

META PLAN DE DESARROLLO N/A

(Indique a que meta del Plan de Desarrollo contribuye el proceso
contractual. Si aplica)

N/A
PROYECTO
N/A
N/A
META PROYECTO DE INVERSION N/A NA
OBJETO Intermediacion comercial tendiente al logro y perfeccionamiento de la

venta de bienes muebles y enseres de propiedad de la Secretaria
Distrital de la Mujer, en la modalidad de Martillo.

VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL N/A
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INFORMACION PRESUPUESTAL
No. CDP(s) Vigencia Rubro Descripcion del Concepto del Valor
Rubro gasto
N/A N/A N/A N/A N/A N/A

(Adicione las filas que considere necesarias)

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

La Secretaria Distrital de la Mujer es un organismo del sector central, creada mediante Acuerdo Distrital
490 de 2012, con autonomia administrativa y financiera, que tiene por objeto liderar, dirigir, coordinar,
articular y ejecutar las etapas de disefio, formulacién, implementacion, seguimiento y evaluacion de
politicas publicas, para las mujeres con el fin de dar cumplimiento a la politica publica, programas,
acciones y estrategias.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Distrital 428 de 2013 “Por medio del cual se adopta la
estructura interna de la Secretaria Distrital de la Mujer —SDMujer- y se dictan otras disposiciones”,
modificado por el Decreto 434 de 2021, es la Entidad cabeza del Sector Administrativo Mujeres,
pertenece al Sector Central de la Administracion Distrital con autonomia administrativa y financiera.

En ese mismo sentido el Decreto Distrital 428 de 2013, sefiald que la Direccion de Gestion Administrativa
y Financiera tiene a su cargo entre otras funciones, las de: “a). Planear y ejecutar la politica institucional
en los aspectos presupuestales, contables y de tesoreria, bajo la orientacion de la Subsecretaria de Gestion
Corporativa, de acuerdo con la normativa financiera y presupuestal que los regula.,(...) j). Proponer las
politicas planes, programas y estrategias relacionadas con la administracion, mantenimiento y control de
los recursos fisicos, k). Establecer y llevar los registros sobre inventarios de bienes muebles e inmuebles de

’»

la Secretaria, de acuerdo con los procedimientos establecidos”.

A su vez, el numeral 5.2.1 del Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para el manejo de
bienes en las Entidades de Gobierno Distrital expedido mediante Resolucion No DDCC-000001 de 2019, la
Direccion Distrital de Contabilidad — Secretaria Distrital de Hacienda, cuyo contenido establece el alcancede
su aplicacion asi: “los lineamientos contables planteados en el presente Manual son de obligatorio
cumplimiento para las Entidades de Gobierno Distritales”.

Con relacion al destino final de los bienes, el mencionado Manual sefiala:

“5.2.1. DE BIENES SERVIBLES NO UTILIZABLES

Es la salida definitiva de aquellos bienes que se encuentran en condiciones de seguir prestando un
servicio, pero que los Entes y Entidades no los requieren para el normal desarrollo de sus
actividades o que aunque los requiera, por politicas economicas, disposiciones administrativas, por
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eficiencia y optimizacion de recursos, existe orden expresa de la autoridad competente para ser
retirados definitivamente y definir su destino final, siendo viable, entre otros, el aprovechamiento
por desmantelamiento, la venta, la permuta, la entrega a otro Ente y Entidad Publica Nacional,
Distrital o Territorial.

(...)

5.3 Destinos Finales

Cuando la Administracion decide realizar el retiro de los bienes, también es preciso que determine
que va hacer con ellos; razon por la cual la gestion debe propender para que la entrega o la
situacion definida como destino final, se efectué en un tiempo prudencial, de manera que no se
acumulen saldos por un tiempo significativo: como destinos finales se encuentran, la venta, la
entrega a una entidad autorizada para el manejo de dichos bienes o elementos, el aprovechamiento,
la destruccion, la entrega de bienes muebles entre Entidades Publicas, entrega de bienes a la
comunidad, estos dos ultimos, se aborda en el Capitulo de Situaciones Especiales. *

De modo que, el dia 23 de diciembre de 2019, se crea la Mesa Técnica de Manejo de Bienes, la cual tiene
como proposito: “Ser el mecanismo mediante el cual se coordina y gestiona los temas relacionados con el
manejo de los bienes de la entidad, para ser presentados al comité para la toma de decisiones”. Entre las
funciones a su cargo, se desataca: “Presentar al Comité Institucional de Gestion y Desemperio, como
instancia maxima de coordinacion, para que autorice o recomiende el retiro, baja en cuentas y destino final
de los bienes, atendiendo lo mencionado en el Capitulo 5° Retiro de los Bienes y Baja en Cuentas, del
Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para el manejo y control de los bienes en las
Entidades de Gobierno Distritales, previo andlisis y presentacion de los estudios técnicos, juridicos, entre
otros”.

Asi, en el cumplimiento de sus funciones el Comité de Desempeiio Gestion Institucional aprobd: a) el retiro
y baja en cuentas de los bienes devolutivos y de control administrativos tipificados como inservibles y
servibles no utilizables por obsolescencia; y b) la destrucciéon de los bienes devolutivos y de control
administrativos tipificados como inservibles y la enajenacion a titulo gratuito para los bienes devolutivos y
de control administrativos tipificados como no utiles por obsolescencia.

Por lo anterior, la Secretaria Distrital de la Mujer expidio la Resolucion No. 0453 del 15 de diciembre de
2022, “Por medio de la cual se autorizo y ordend el retiro, baja en cuenta y destino final de los bienes
muebles devolutivos y de control administrativo de los inventarios y de los registros contables de la
Secretaria Distrital de la Mujer, tipificados como inservibles ¢ servibles no utilizables, no utiles por cambio
o renovacion de equipo y no tiles por obsolescencia”, en la cual se relacionan los bienes dados de baja por
parte de la Entidad.

Por su parte, la Secretaria Distrital de la Mujer expidio el dia 28 de diciembre del 2023 la Resolucion 0531,
“Por medio de la cual se autoriza y ordena el retiro, baja en cuenta y destino final de los bienes muebles
devolutivos y de control administrativo e intangible de los inventarios y de los registros contables de la
Secretaria Distrital de la Mujer, tipificados como servibles no utilizables e inservibles”, en la cual se
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relacionan los bienes que son dados de baja por la Entidad y, que de no existir ofrecimiento a titulo gratuito
por parte de Entidades Estatales, seran objeto de enajenacion

En las citadas Resoluciones se ordeno dar tramite al articulo 2.2.1.2.2.4.3 del Decreto 1082 de 2015, el cual
reza:

“Articulo 2.2.1.2.2.4.3. Enajenacion de bienes muebles a titulo gratuito entre Entidades Estatales. Las
Entidades Estatales deben hacer un inventario de los bienes muebles que no utilizan y ofrecerlos a titulo
gratuito a las Entidades Estatales a través de un acto administrativo motivado que deben publicar en su
pagina web.

La Entidad Estatal interesada en adquirir estos bienes a titulo gratuito, debe manifestarlo por escrito dentro
de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha de publicacion del acto administrativo. En tal
manifestacion la Entidad Estatal debe senialar la necesidad funcional que pretende satisfacer con el bien y
las razones que justifican su solicitud.

Si hay dos o mas manifestaciones de interés de Entidades Estatales para el mismo bien, la Entidad Estatal
que primero haya manifestado su interés debe tener preferencia. Los representantes legales de la Entidad
Estatal titular del bien y la interesada en recibirlo, deben suscribir un acta de entrega en la cual deben
establecer la fecha de la entrega material del bien, la cual no debe ser mayor a treinta (30) dias calendario,
contados a partir de la suscripcion del acta de entrega”.

En cumplimiento de la citada normativa y de la parte resolutiva de las Resoluciones, la entidad publicé en
el sitio web de la Secretaria Distrital de la Mujeres el acépite “Marco Normativo™ por el término de treinta
(30) dias tal y como se ilustra a continuacion:

[ ] ® < M - 0O = @& sdmujer.gov.co o fua} B8S +

®'Gov.co

NOTICIAS | OMEG | TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA | ATENCION Y SERVICIOS A LA CIUDADANIA | PARTICIPA :) (o} fwvo

>
"* " Nuestros Las mujeres Publicaciones
Oferta para ti Institucional o Logros
BOGOT servicios en Bogota Yy recursos
Secretaria de la Mujer

¢Nos necesitas?

1. Informacion de la entidad NICIO » LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

2. Normativa

Marco Normativo

2.1 Normativa de la entidad
211 Leyes Esta seccion presenta la normatividad que rige a la Entidad, la que determina su competencia y la que es

2.1.3 Normativa aplicable a su actividad o producida por la misma. De igual forma se deben publicar las politicas, manuales o
lineamientos que produzca la Entidad. Este criterio aplica a sitios web adicionales segun el contexto del
proposito del sitio web (en este caso es valido hacer el enlace al sitio web principal, siempre y cuando sea clara
la relacion de la norma con la tematica desarrollada por el sitio web adicional).

€]

2.1.4 Gacetas Oficiale

2.1.6 Agenda regulatoria PALABRAS CLAVE FECHA DE TIPO DE NORMA \m

EXPEDICION

Resolucién 2
2.2 Busqueda de normas

2215 u MIN

ico de Informacion .s
No N 01/12/2021 : =
2.2.2 Sistema de busqueda de
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Nuestros Las mujeres Publicaciones

* Ofertaparati  Institucional Logros ¢Nos necesitas?
BOGOTI\ B en Bogota y recursos it &

Secretarta de la Mujer

O UlU Uc ta cua auopta aliual uc watuau Lspaciat oorarerona O
y operacion de las Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres, de la Secretaria Distrital de la Mujer” y
su correspondiente AnexoTécnico. De acuerdo con los parametros preestablecidos por la plataforma, el
termino de publicacién es por 5 dias habiles, los cuales finalizan el 27 de diciembre a las 11.59pm. El proyecto
puede ser consultado en el siguiente enlace:

Proyecto de resolucién &

RESOLUCION 453 | DIC 2022
RESOLUCION No 0453 DE 15 DIC 2022

Por medio de la cual se autoriza y ordena el retiro, baja en cuenta y destino final de los bienes muebles

devolutivos y de control administrativo de los inventarios y de los registros contables de la Secretaria Distrital
de la Mujer, tipificados como inservibles 6 servibles no utilizables, no utiles por cambio o renovacion de equipo
y no utiles por obsolescencia

[ Descargar

ENCARGOS 452 | DIC 2022 Chat \[ITTE])
RESOLUCION No 0452 DE 14 DIC 2022 L2\ Ciidadania]

Por medio de la cual se hace un encargo de funciones. Marcela Enciso como Subsecretaria de Fortalecimiente
de Capacidades y Oportunidades. e

it [EE—

PR ) < ,I;D %5 7() @& sdmujer.gov.co ] ° ,Q

®'cov.co

NOTICIAS | OMEG | TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA | ATENCION Y SERVICIOS A LA CIUDADANIA | PARTICIPA

'* Nuestros Las mujeres Publicaciones

Ofertaparati  Institucional Logros ¢Nos necesitas?
BOGOTI\ B servicios en Bogota y recursos o9 <

Secretaria de la Mujer

INICIO

Busqueda

Resolucion 0531 ’

© RESOLUCION No. 0531 DE 28 DIC 2023

28 DIC 2023
Chat TP

Por medio de la cual se autoriza y ordena el retiro, baja en cuenta y destino final de los da Atencién

bienes muebles devolutivos y de control administrativo e intangible de los inventarios y de los

registros contables de la Secretaria Distrital de la Mujer, tipificados como servibles no utilizables | s :

einser... : I

[ Res_0531_de_baja_2023_261223_28_dic_2023.pdf m
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De igual forma, la Secretaria Distrital de la Mujer expidi6 la Resolucion 0596 del 29 de diciembre del 2016,
“Por medio de la cual se ordena la baja definitiva de bienes muebles de los inventarios de la Secretaria
Distrital de la Mujer, con destino a ser ofrecidos en enajenacion a titulo gratuito a otras entidades
estatales”.

Por lo anterior, se identifico que los bienes que contemplan las Resoluciones se encuentran en la bodega de
la Entidad, por cuanto no se recibi6 ningtn ofrecimiento por parte de Entidades Estatales, siendo procedente
el procedimiento que contempla la normatividad que regula la materia.

En ese orden de ideas, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.2.4.3 del Decreto 1082 del 2015 y siguientes,
que establecen los procedimientos y reglas especificas en materia de enajenacion de bienes muebles ¢
inmuebles, la Secretaria Distrital de la Mujer adelanto la publicacion de las citadas Resoluciones en la pagina
web oficial, cumpliendo con el requisito normativo sefialado previamente.

A continuacion, se relacionan las fechas y términos de publicacion de las referidas Resoluciones:

No. . Fecha de Termino de Finalizacion de Manifestacién de interés
Resolucion | Publicacion Publicacion la publicacién

596 29/12/2016 | 30 dias calendario 28/01/2017 No se recibidé manifestacion

453 15/12/2022 | 30 dias calendario 14/12/2023 No se recibidé manifestacion

518 26/12/2023 | 30 dias calendario 25/01/2024 No se recibidé manifestacion

531 28/12/2023 | 30 dias calendario 27/01/2024 No se recibidé manifestacion

Una vez publicados los actos administrativos mencionados anteriormente, no se recibieron ofrecimientos
por parte de Entidades Publicas dentro del término previsto en la ley, por lo cual, con el fin de lograr el
correcto desarrollo de las actuaciones administrativas desarrolladas por la Direccion Administrativa y
Financiera, se requiere contar con un intermediario en el proceso de remate de bienes propiedad de la
Secretaria Distrital de Mujer, bajo la modalidad de Martillo.

Con la contratacion de un intermediario comercial se busca adelantar las acciones correspondientes
tendientes a la venta de bienes muebles, el cumplimiento a los procedimientos y Manuales de la Secretaria
Distrital de la Mujer y aplicables a ella en materia de manejo de inventario y de las politicas contables de la
Entidad en el manejo de activos fijos, lo que permite el correcto funcionamiento de la Entidad.

En lo que respecta a la a modalidad Martillo, esta tiene su origen en la Ley 101 de 1960, reglamentado
parcialmente por el Decreto 474 de 1963; con desarrollo legal posterior en las Leyes 11 de 1987 y 80 de
1993 (Estatuto General de Contratacion Publica). En la actualidad los establecimientos bancarios estan
facultados para realizar la venta de mercaderias a través del mecanismo de martillo, segiin lo estableci el
articulo 1 del Decreto 1639 de 1996, adicionando asi las operaciones que esta clase de instituciones pueden
realizar de conformidad con el articulo 7 del Estatuto Orgénico del Sistema Financiero.
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Aunado a lo anterior, la Secretaria Distrital de la Mujer, especificamente la Direccion Administrativa y
Financiera, encargada de la baja y destino final de los bienes, no cuenta con el personal de planta y/o personal
vinculado mediante contratos de prestacion de servicios que tenga la experiencia o los recursos humanos y
técnicos propios para llevar a feliz término el proceso de enajenacion por el sistema de Subasta Publica de
los bienes dados de baja. En consecuencia, resulta pertinente y oportuno adelantar un proceso de
contratacion, con el fin de que un intermediario idoneo con amplia experiencia, se encargue de tramitar,
gestionar y efectuar la venta y/o enajenacion de todos los elementos que la Entidad decida dar de baja y
eliminar de manera definitiva de los registros contables y del inventario de la Entidad, bajo los parametros
establecidos por la ley.

Bajo esa lectura, se hace necesario adelantar este proceso de enajenacion por medio de intermediario,
aclarando que no se requiere presupuesto para esta contratacion, dado que la intermediacion sera cubierta
con el producto de la venta de los bienes objeto de este proceso. Se reitera que la entidad no tiene el personal
idéneo y con experiencia para hacer ventas por subastas sobre este tipo de articulo, tampoco cuenta con la
infraestructura que permita el desarrollo de este tipo de procesos. Desde la perspectiva legal, el
procedimiento previsto para este tipo de procesos se regula en el articulo 2.2.1.2.2.2.3. del Decreto 1082 de
2015, sefiala que “la venta debe realizarse a través de subasta publica, o mediante el mecanismo de derecho
privado que se convenga con el intermediario”

2. ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
E.!ECUCI()N Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO DE CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS
TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

(Describa todas las especificaciones y condiciones técnicas de los bienes y/o servicios que pretende contratar teniendo en cuenta su
descripcion, unidad de medida, cantidad y todos los elementos, tales como permisos, licencias y alcance del objeto entre otros,
suficientemente detalladas de tal forma que le permita al oferente identificar la necesidad de la Entidad. Dependiendo de la extension de
las especificaciones usted podra detallarlas en el anexo técnico o en el presente estudio previo.)

(Cuando el contrato incluye diserio y construccion deben aportar los documentos técnicos para el desarrollo del proyecto).

Las especificaciones técnicas son todos aquellos requerimientos que, por su especial caracteristica,
requieren de una exigencia particular de cumplimiento que no puede obviarse y por lo tanto son de caracter
obligatorio.

La descripcion técnica de servicios a prestar se encuentra en el Anexo Técnico que hace parte integral del
presente estudio previo.

(Este cuadro es una sugerencia orientativa para que detalle las especificaciones técnicas a contratar. Ingrese la cantidad de filas que
considere necesarias.)

Las especificaciones técnicas de los bienes objeto de enajenacion se encuentran en el Anexo Técnico

2.1 Clasificacion del bien o servicio — codigo(s) UNSPSC
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Segmento Familia Clase
Codigo Nombre Codigo Nombre Codigo Nombre
Servicios de Gestion, Servicios Comercializacién
80 Profesionales de Empresa y 14 e 17 Distribucion
- L ) y Distribucién
Servicios Administrativos
Servicios de Gestion, Servicios Comercializacién ACt\l]\éﬁz(:es de
80 Profesionales de Empresa y 14 L 16 Sy
- - ) y Distribucion promocion de
Servicios Administrativos .
negocios
Servicios de Gestion, Servicios Servicios de Recuperacion
80 Profesionales de Empresa y 16 administracion 17 ber
.. - ) de Activos
Servicios Administrativos de empresas
34 Servicios Financieros y de 12 Banca e 15 Instituciones
seguros Inversiones Bancarias

(Diligencie la clasificacion del bien o servicio a contratar hasta el tercer nivel de desagregacion, de acuerdo con el clasificador de
bienes y servicios de las naciones unidas puede ser consultado en el link https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-
y-servicios, en caso de que el bien o servicio admita varias clasificaciones se deben incluir todas las filas que sean requeridas para
hacer la clasificacion.)

2.2. Obligaciones Generales del Contratista

1. Entregar a la supervisora (r) los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los
estandares y directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneracion de la
responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000),
asi como los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo.
(cuando a ello haya lugar).

2. Dar aplicacion a los subsistemas que componen el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
adoptados por la Secretaria Distrital de la Mujer. (cuando a ello haya lugar).

3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relaciéon con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

4. Dar estricto cumplimiento al Cédigo de Integridad del Servicio Publico adoptado por la Alcaldia
Mayor de Bogotd D.C. mediante Decreto Distrital 118 de 2018, asi como a todas las normas que
en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de la Mujer en la ejecucion del contrato.

5. No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizacion previa y escrita de la Oficina Asesora de
Planeacion, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnoldgicos (hardware
y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo el deterioro normal,
o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor. (cuando a ello haya lugar).

6. Para efectos del tltimo pago, debera entregar paz y salvo y constancia de entrega de la informacion
a su cargo a la supervisora (r) del contrato.
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7. Entregar los mismos equipos electronicos y bienes que le sean entregados por parte de la

SDMUIJER para el cumplimiento de sus obligaciones en buen estado de funcionamiento so pena
de incumplimiento del contrato. (cuando a ello haya lugar).

8. Utilizar los aplicativos y el sistema de correspondencia utilizados por la SDMUIJER, para permitir

la identificacion y trazabilidad de las diferentes operaciones; y mantener actualizado los diferentes
sistemas de informacion que apoyan las actividades que se desarrollan en el marco del contrato.
(cuando a ello haya lugar).

9. Participar activamente en el disefio, documentacion, aplicacion, mantenimiento y mejora del

10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Sistema Integrado de Planeacion y Gestion, y demas sistemas que adopte o deba adoptar la entidad.
(cuando a ello haya lugar).

Participar activamente en las actividades de gestion, capacitacion o divulgacion del Sistema
Integrado de Gestidon y dar cumplimiento a lo contemplado en los lineamientos ambientales
establecidos para el uso eficiente de los recursos de la entidad (PIGA). (cuando a ello haya lugar).
.Hacer la entrega de los documentos técnicos y administrativos generados durante la ejecucion del
contrato, previo diligenciamiento del formato de inventario documental, cuando asi se requiera.
(cuando a ello haya lugar).

Asistir a las capacitaciones, inducciones, y talleres a las que sea convocado para el adecuado
cumplimiento del objeto del contrato. (cuando a ello haya lugar).

Entregar los bienes para ingreso al almacén cuando a ello haya lugar, de acuerdo con las
obligaciones del contrato y lo dispuesto en la Resolucion DDC 000001del 30 de septiembre de
2019 “Por la cual se expide el Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para el
Manejo y Control de los Bienes en los Entidades de Gobierno Distritales” o la norma que la
modifique o sustituya.

Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad
social, en proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente
a la supervisora (r) del contrato para cada pago.

Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los
ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o complemente.

Abstenerse de asesorar o adelantar negocios o procesos judiciales en contra del Distrito Capital
mientras permanezca vigente el contrato. Lo anterior de conformidad con el paragrafo del articulo
45 del Decreto Distrital 430 de 2018. Aplica para abogado.

Dar aplicacion al Manual de politicas especificas de seguridad de la informacion de la Secretaria
Distrital de la Mujer publicado en el siguiente link
https://www.sdmujer.gov.co/sites/default/files/2021-02/documentos/GT-MA-
3%2520MANUAL%2520DE%2520P0OL%25C3%258DTICAS%2520ESPECIFICAS%2520SEGURIDAD
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18.

19.

20.

21.

22.

%2520DE%2520LA%2520INFORMACI%25C3%2593N%2520-%2520V3%25281%2529.pdf
(Cuando a ello haya lugar).

El (La CONTRATISTA debera dar cumplimiento con la legislacion vigente en Seguridad y Salud
en el Trabajo, entre otras la Ley 1562 de2012 y el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo
1072 de 2015, Resolucion 0312 de2019, Circular 0071 de 2020.

Compromiso de Integridad y Anticorrupcion: El contratista se compromete con la SDMUJER en
un esfuerzo conjunto a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de
corrupcioén en su gestion contractual en el marco de los principios y normas constitucionales
(articulo 209 de la Constitucion Politica) y en especial en lo dispuesto en el capitulo VII de la Ley
1474 de 2011 y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020 y la Directiva 003 del 24 de febrero
de 2021, expedida por la Secretaria Juridica Distrital. En virtud de lo anterior, el CONTRATISTA
adquiere los siguientes compromisos: “I. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de
halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacion con la propuesta, o contrato que
suscriba con ocasion del proceso de seleccion, ni tampoco permitir que sus empleados o
contratistas lo hagan en su nombre. 2. Dar aviso inmediato a la (entidad) o autoridades
competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los
interesados o proponentes a los funcionarios publicos que intervengan de manera directa o
indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencion de inducir alguna decision relacionada
con la adjudicacion. 3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto la colusion en el proceso de seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o
manipular los resultados de la adjudicacion. 4. No incurrir en falsedad o adulteracion de los
documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de seleccion.”

PREVENCION Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA EN GENERO. Durante la
ejecucion del contrato LA (EL) CONTRATISTA debe prevenir, corregir y denunciar, ante las
autoridades administrativas, y/o las autoridades judiciales correspondientes, segun sea el caso, la
violencia, la discriminacidn, el abuso y el acoso sexual contra las mujeres, y las demas violencias
basadas en género.

ELIMINACION DEL LENGUAJE SEXISTA. LA (EL) CONTRATISTA deberd evitar los
elementos de discriminacion sexista del uso del lenguaje escrito, visual y audiovisual, y de la
imagen, que perpetuen estereotipos de género y/o generen un ambiente sexual hostil. Para lo cual,
por una parte, debera abstenerse de hacer, compartir, difundir y promover bromas, chistes y
expresiones machistas, y por la otra, debera hacer uso del lenguaje incluyente, entendido este como
el uso de expresiones lingiiisticas que incluyan tanto al género femenino como al masculino,
cuando se requiera hacer referencia a ambos y no el uso exclusivo del género masculino; de
conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 381 de 2009.

Mantener la vinculacion laboral o la relacion contractual durante el plazo de ejecucion del contrato
con personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad, de
acuerdo a lo expuesto en el Decreto 380 de 2015, (Cuando a ello haya lugar).
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23. Vincular y mantener la relacion laboral y/o contractual con el 50% de mujeres que sé que requiere
en virtud del Decreto 332 de 2020.

24. El contratista debera garantizar el registro en la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota
Trabaja” de las mujeres que vincule a la ejecucion del contrato en cumplimiento del paragrafo 6to
articulo 2 del Decreto 634 de 2023, lo cual serd verificado por el supervisor.

25.Las demads obligaciones de esencia y la naturaleza relacionadas con el cumplimiento del objeto del

contrato.

. . ,
2.3. Obligaciones Especificas

(Defina las obligaciones especificas y alcance de estas para lo cual puede usar verbos en infinitivo como, por ejemplo: desarrollar,
ejecutar, analizar, elaborar, diseriar, etc. Las obligaciones deben ser cuantificables y medibles.)

1. Oftrecer por cuenta de la Secretaria Distrital de la Mujer, los bienes muebles destinados para la
enajenacion en el estado y lugar en que se encuentran.

2. Prestar el apoyo y la asesoria necesaria para que la Secretaria Distrital de 1a Mujer, suministre
la informacion y los documentos requeridos para la 6ptima ejecucion y desarrollo del contrato.

3. Sugerir los precios de los bienes muebles y enseres, previa visita de inspeccion, de la cual el
Martillo presentard un informe para la aprobacion o modificacion por parte de la Entidad, de
conformidad con lo sefialado en el avaliio comercial realizado.

4. Elaborar y distribuir los catdlogos de precios sin costo alguno para la Entidad para poder
desarrollar el proceso de subasta y venta final de los bienes objeto del presente proceso, de
conformidad con lo establecido en el presente Anexo Técnico

5. Coordinar con la supervision la fecha de la visita al lugar donde la Secretaria Distrital de la
Mujer tiene dispuestos los bienes objeto a enajenar para la toma de fotos, videos y demas
evidencias del estado de los bienes, con el fin de elaborar los documentos para realizar la
subasta.

6. Realizar la organizacion del evento, invitacion a posibles compradores, elaboracion y envio de
la programacion a los medios de publicidad que considere el intermediario pertinentes,
elaboracion y distribucion de catédlogos de precios, salones para realizar los eventos, pregon de
la subasta,

7. Realizar la elaboracion de las actas de adjudicacion donde se contemple la informacionnecesaria
para la entrega de los bienes muebles y enseres al adjudicatario.

8. Elaborar y distribuir el catdlogo de precios del remate e informar a los compradores potenciales
sobre los diferentes eventos y bienes a subastar a través de correo directo, call center, portafolios
individuales, catalogos ilustrados, marcacion institucional, publicacion en la pagina web y
diferentes mecanismos idoneos para la publicidad de los documentos de la subasta.

9. Preparar la logistica necesaria para realizar la subasta y asumir los costos que se generen para
la misma, tales como alquiler de instalaciones, ayudas audiovisuales, traslado y estadia del
pregon, entre otros.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21

Realizar la inspeccion y marcar los lotes disponibles para la subasta, de ser requerido por el
Intermediario.

Recibir las ofertas de los participantes de la subasta y adjudicar los bienes al mejor postor.
Presentar informe del resultado del remate, que contemple sugerencias de precios para lotes sin
postor, de ser el caso.

Repetir el procedimiento de subasta en caso que la totalidad de los bienes no hayan sido
adjudicados, previa autorizacion de la entidad.

El martillo debera contar con una pagina web interactiva que garantice subastas virtuales que le
permita realizar la publicidad de los bienes a enajenar, realizar pagos seguros en linea con las
siguientes caracteristicas de seguridad. Creacion de canal seguro de comunicaciones (VPN),
implementacién de certificado digital, desarrollo de web Services requeridos para la
funcionalidad y log de las ofertas y pagos realizados.

Recaudar los depositos previos para la participacion en la subasta y saldos por adjudicaciones.
Disponer de cuentas de depositos bancario para el recaudo de las posturas y efectuar la
devolucion de consignaciones previas y saldos por adjudicaciones, de conformidad con lo
establecido en el procedimiento de la subasta.

Realizar el recaudo del impuesto de remate que corresponde de cinco por ciento (5%) adicional
calculado sobre el valor final del remate a cargo del adquirente del bien mueble y consignarlo a
la Secretaria Distrital de Hacienda, de acuerdo con los lineamientos dados por la Direccion
Administrativa y Financiera. ( De conformidad con el articulo 12° de 1a Ley 1743 y o norma que
lo complemente y/o modifique).

El martillo reembolsara a la Secretaria Distrital de la Mujer el producto de las ventas de los
bienes muebles y enseres, una vez descontada la comision; de acuerdo a las instrucciones de la
Direccion Administrativa y Financiera.

Establecer en las reglas de subasta el procedimiento para la participacion de los interesados,
cuota minima de participacion, el plazo para consignar el valor del producto adjudicatario,
garantias y sanciones que considere pertinentes en caso que el adjudicatario no realice el pago
correspondiente y procedimiento a seguir en caso que esto se presente y socializarlas con la
supervision del contrato.

El martillo presentard un informe de liquidacion en el momento del reembolso, indicando: 1) el
detalle y valor de cada uno de los bienes subastados y efectivamente pagados, y ii) los datos del
comprador, a efectos de coordinar con el Almacén la entrega de los bienes adjudicados. Si el
adjudicatario no se presenta dentro de los términos acordados, de conformidad con las reglas
del proceso, perdera el bien adjudicado y el valor pagado por este y, en consecuencia, el bien se
subastard nuevamente.

. Realizar el acompanamiento en la entrega de los bienes adjudicados.

2.4. Productos Finales Entregables

(Detal
entreg

le los productos de acuerdo con las obligaciones especificas. Recuerde que los productos deben ser verificables con documentos
ables, por ejemplo, informe (s), videos, planillas de asistencia y/o registros etc. Cuando aplique).
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Un (1) informe de liquidacion en el momento del reembolso, indicando: 1) el detalle y valor de cada uno de
los bienes subastados y efectivamente pagados, y ii) los datos del comprador.

2.5 Obligaciones de la Secretaria Distrital de la Mujer

1.

Entregar al Martillo los recibos correspondientes sefialados en la forma de pago, a efectos que este
realice las consignaciones por la venta realizada de los bienes a enajenar.

Suministrar oportunamente la informacion necesaria y el apoyo logistico y operativo que requiera el
contratista, para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales..

Exigir a la (el) CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del contrato.
Verificar que los servicios cumplan con las condiciones técnicas y de calidad exigidas y exigir al
contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

. Designar supervisora (r) o interventora (r) para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto

contratado.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

Verificar que la (el) contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

Verificar a través de la supervisora (r) o interventora (r) del contrato, que la contratista de
cumplimiento a las condiciones establecidas en el Decreto 380 de 2015 relacionada con la inclusion
economica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la
ciudad. (Cuando a ello haya lugar)

Verificar a través de la supervisora (r) o interventora (r) del contrato, que el contratista de
cumplimiento a las condiciones establecidas en el Decreto 332 de 2020 relacionada con la inclusion
de mujeres en la ejecucion contractual. (Cuando a ello haya lugar).

10. Gestionar la entrada al Almacén del personal del contratista al sitio donde se encuentran los bienes a

enajenar, con el fin que realicen la toma de evidencias fotograficas de estos.

2.6. Supervision o Interventoria
(Para la supervision unicamente puede ser designado una persona de planta. No podran ser contratistas.)

La supervision del contrato sera ejercida por el/la Directora (a) Administrativa y Financiera para tal
fin, quien ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contrataciéon de la
SECRETARIA y esta obligado a vigilar permanentemente la ejecucion del objeto contratado. Deberan
realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del
objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 60 de la Ley
80 de 1993 modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 y a su vez por el articulo modificado
por el articulo 217 del Decreto 19 de 2012 y el manual de contratacion de la Entidad.

2.6.1. Interventoria:
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(Describa los aspectos sobre los cuales se realizard la interventoria en la ejecucion contractual de conformidad con la Ley 1474 de

2011.)

Teniendo en cuenta las actividades a ejecutar por el contratista para el cumplimiento del objeto
contratado, la Entidad no requiere de conocimientos especializados para realizar el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, motivo por
el cual, no se requiere un tercero interventor que ejerza la vigilancia y control del contrato por suscribir,
siendo del resorte de la Entidad la supervision de este.

2.7. Identifique el Tipo de Contrato a Celebrar

Las partes suscribiran un Contrato de Prestacion de Servicios el cual se regularan por las normas civiles
y comerciales y en lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios y
demas normas aplicables o aquellas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

(Diligencie en el espacio en blanco el tipo de contrato que se suscribira con el contratista, si tiene duda sobre el particular, podra
contar con la asesoria de la Direccion de Contratos. Recuerde que existen contratos de obra, consultoria, suministro, compraventa,
arrendamiento, prestacion de servicios entre otros.)

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

(Seleccione con una (x) la modalidad contractual a implementar en la ultima columna.
Los decretos que reglamenten modifiquen, adicionen o complementen las normas principales, seran detalladas en la minuta
contractual)

(Es obligatorio detallar las razones técnicas y juridicas por las cuales se elige la modalidad de contratacion)

MODALIDAD Selecciona
DE SUSTENTO NORMATIVO con una
SELECCION (X)
» Numeral 1 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
LICITACION http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley 1150 2007.html
PUBLICA » También le seran aplicables todas las normas y decretos reglamentarios que la

modifiquen, adicionen o complementen.

Literal b) del Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007

SELECCION http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley 1150 2007. X
ABREVIADA html
DE MENOR | También le seran aplicables todas las normas y decretos

CUANTIA reglamentarios que la modifiquen, adicionen o complementen.
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MODALIDAD
DE
SELECCION

Selecciona
con una

X)

SUSTENTO NORMATIVO

SELECCION
ABREVIADA
PARA LA
ADQUISICION
DE BIENES Y
SERVICIOS DE
CARACTERIST
ICAS
TECNICAS
UNIFORMES

> SUBASTA INVERSA
Literal a) del Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley 1150 2007.
html
También le seran aplicables todas las normas y decretos
reglamentarios que la modifiquen, adicionen o complementen.

> PROCEDIMIENTOS DE ADQUISICION EN BOLSAS
DE PRODUCTOS
Inciso segundo literal a) Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley 1150 2007.
html
También le seran aplicables todas las normas y decretos
reglamentarios que la modifiquen, adicionen o complementen.

SELECCION
ABREVIADA

OTRAS
CAUSALES

» Literal ¢) Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007
Prestacion de servicio de salud

»  Literal d) Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de
2007Declaratoria de desierta de la licitacion

» Literal e) Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de
2007Enajenacion de bienes del Estado, con excepcion de
aquellos a que se refiere la Ley 226 de 1995

»  Literal f) Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007 Productos
de origen o destinacion agropecuarios que se ofrezcan en las
bolsas de productos legalmente constituidas.

» Literal g) Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007Actos y
contratos que tengan por objeto las actividades comerciales
¢ industriales propias de las EICE y de las SEM

» Literal H) Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007Para la
ejecucion de programas: proteccion de personas
amenazadas, desmovilizacion e incorporacion, atencion a
poblacion desplazada por la violencia, proteccion de
derechos humanos y poblacion en alto grado de exclusion.

» Literal i) Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de
2007Contratacion de bienes y servicios que se requieren
para la defensa y seguridad nacional.

CONCURSO DE
MERITOS

ABIERTO

Numeral 3 Articulo 2 Ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 219 del Decreto 19 de 2012
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/decreto_0019 2
012_pr004.html#219

También le seran aplicables todas las normas y decretos
reglamentarios que la modifiquen, adicionen o complementen.
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MODALIDAD Selecciona
DE SUSTENTO NORMATIVO con una
SELECCION (X)
Numeral 3 Articulo 2 Ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 219 del Decreto 19 de 2012
CON http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/decreto_0019_2
PRECALIFICA- | 012 pr004.html#219
CION También le seran aplicables todas las normas y decretos
reglamentarios que la modifiquen, adicionen o complementen.

» Literal a) Urgencia manifiesta

»  Literal b)Contratacion de empréstitos

» Literal c) Contratos y/o convenios interadministrativos

» Literal d) Contratacion de bienes y servicios en el sector
Defensa.

» Literal e) Contratos para el desarrollo de actividades
cientificas y tecnoldgicas

» Literal f) Los contratos de encargo fiduciario que celebren
las entidades territoriales cuando inician el Acuerdo de
Reestructuracion de Pasivos a que se refieren las Leyes
550 de 1999, 617 de 2000 y las normas que las
modifiquen o adicionen, siempre y cuando los celebren con
entidades financieras del sector publico.

» Literal g) Cuando no exista pluralidad de oferentes en el
mercado

»  Literal j) La contratacion de bienes y servicios de la
Direccion Nacional de Inteligencia (DNI)

» Literal k)La seleccion de peritos expertos o asesores técnicos
para presentar o contradecir el dictamen pericial en procesos
judiciales.

CONTRATACION » Literal 1) Los 'contratos 0 convepios que ,las entidades

DIRECTA estatales suscriban con los cabildos Indigenas y las
Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas, cuyo
objeto esté relacionado con el fortalecimiento del Gobierno
Propio, la identidad cultural, el ejercicio de la autonomia, y/o
la garantia de los Derechos de los Pueblos Indigenas.

»  Literal m) Los contratos que las entidades estatales suscriban
con los consejos comunitarios de las comunidades negras,

CAUSALES regulados por la Ley 70 de 1993, que se encuentren
incorporados por- el Ministerio del Interior en el
correspondiente Registro Publico Unico Nacional y que
hayan cumplido con el deber de actualizacion de
informaciéon en el mismo registro, cuyo objeto esté
relacionado con el fortalecimiento del gobierno propio, la
identidad étnica y cultural, el ejercicio de la autonomia, y/o
la garantia de los derechos de los pueblos de las mismas
comunidades.
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» Literal n) Los contratos que las entidades estatales suscriban
con las organizaciones de base de personas pertenecientes a
poblaciones afrocolombianas, raizales y palenqueras o con
las demas formas y expresiones organizativas, que cuenten
con diez (10) afios o mas de haber sido incorporados por el
Ministerio del Interior en el correspondiente Registro
Publico Unico Nacional y que hayan cumplido con el deber
de actualizacion de informacion en el mismo registro, cuyo
objeto esté relacionado con el fortalecimiento de sus
organizaciones, la identidad étnica y cultural, y/o la garantia
de los derechos de las poblaciones de las mismas
organizaciones.

(En atencion a los cambios normativos que se puedan presentar, se podra adicionar por parte del area técnica la(s) fila (s) necesaria
(s) incluyendo la norma vigente para la respectiva contratacion.)

De conformidad con la naturaleza de la necesidad que se pretende satisfacer, se requiere que la Entidad
suscriba un contrato de prestacion de servicios que tenga por objeto realizar la "Intermediacion comercial
tendiente al logro y perfeccionamiento de la venta de bienes muebles y enseres de propiedad de la Secretaria
Distrital de la Mujer, en la modalidad de Martillo.”

De conformidad con lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.2.1.1 Decreto 1082 de 2015, el cual establece “(...)
la seleccion abreviada es la modalidad para la enajenacion de bienes del Estado, la cual se rige por las
disposiciones contenidas en el presente capitulo, salvo por las normas aplicables a la enajenacion de los
bienes a cargo del Fondo para la Rehabilitacion, Inversion Social y Lucha contra el Crimen Organizado y
la enajenacion de que tratan la Ley 226 de 1995, el Decreto-Ley 254 de 2000 y la Ley 1105 de 2006, el
presente proceso de seleccion se llevara cabo mediante SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, en consideracion con el objeto a contratar y teniendo de presente las necesidades actuales de la
entidad.

| 4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO. |

Para dar cumplimiento al objeto del presente proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia no se
requiere de Presupuesto Oficial; razon por la cual no demanda de disponibilidad presupuestal ni registro
presupuestal.

Se trata de un contrato de prestacion de servicios cuyo valor es indeterminado, pero determinable teniendo
en cuenta que se paga una comision que finalmente se genera con base en el valor de la venta mas el IVA.

El porcentaje de comision incluird los impuestos a que haya lugar, y todos los gastos, deducciones,
retenciones, tasas y gravamenes a que legalmente haya lugar, asi como los costos directos e indirectos que
se generen. Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacion de las
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propuestas seran de su propia cuenta y riesgo, la Secretaria Distrital de la Mujer no reconocera ni
reembolsara ningun valor por este concepto. Todos los gastos no previstos en la propuesta seran a cargo del
contratista.

No se reconocera ningun reajuste de tarifas o precios durante la vigencia del contrato; por lo tanto, el
proponente debe proyectar el valor de la oferta por el tiempo de ejecucion previsto del contrato.

No se requiere de Presupuesto Oficial; razén por la cual no demanda de disponibilidad presupuestal ni
registro presupuestal, sin embargo, se aclara que el presente proceso corresponde a la vigencia fiscal 2024,
se proyecta como parte de las actividades contractuales para la ejecucion del presupuesto de gastos de
funcionamiento.

No obstante, para los efectos del proceso de seleccion en materia de garantia de seriedad de la oferta, se
tendra en cuenta el siguiente valor: $ 612.840.584los cuales se obtienen a través del valor de los bienes
muebles y enseres declarados como servibles no utilizables, los cuales se detallan en el anexo técnico de
acuerdo a las Resoluciones No.: 0596 del 29 de diciembre de 2016, 0453 del 15 de diciembre del 2022
(modificada por la resolucion 518 -2023) y 0531 del 28 de diciembre de 2023, de aquellos bienes que van a
ser enajenados.

Resolucion Aiio Total Por Resolucién
596 2016 $9.899.949
453 2022 $ 414.406.498
531 2023 $188.534.137
$ 612.840.584

4.1. PLAZO

El plazo del contrato es hasta por el término de Seis (6) meses contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

4.2. FORMA DE PAGO

Se tendra como forma de pago la deduccion del porcentaje de la comision adjudicada calculada sobre el
valor final de la venta incluido IVA; deduciendo los descuentos, tasas y contribuciones que le apliquen sobre
el valor de la comisiéon. Suma que serd descontada directamente por el intermediario del valor de
adjudicacion de los bienes, una vez estos sean pagados por el comprador.
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El contratista radicara el informe de liquidacion que trata la obligacion especifica No. 20 del presente
documento, con base en el cual la Entidad expedira dos (2) recibos de pago por concepto de: i) pago de
impuesto de rentas', el cual corresponde al 5% adicional al valor final del remate, suma debe ser captada
por la entidad rematadora y ii) por los siguientes conceptos: valor con destino al FONPET?, el cual
corresponde al 15% sobre el valor de la venta; y remate de muebles o inmuebles, correspondiente al 85%
del remate menos la comision correspondiente; los cuales debera consignar el contratista durante los diez

(10) dias siguientes al Tesoro Distrital.

De igual forma junto con la radicacion del informe mencionado, el contratista radicard los siguientes
documentos:

a. Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el contratista.

b. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por la supervisora (r) y/o
interventora (r) del contrato.

c. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado,
en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales. (Aplica para
personas naturales)

d. Certificado de existencia y representacion legal. (Cuando aplique)

e. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del
pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los tltimos seis (6) meses, de conformidad
con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o sustituya cuando se
trate de personas juridicas. (aplica para personas juridicas)

Nota 1: Factura con fecha de vigencia minimo a 30 dias y / o cuenta de cobro, en donde se discriminara el
valor unitario de cada uno de los items a adquirir y su valor total (incluyendo el IVA si aplica) debe presentarse
en valores cerrados sin centavos o decimales.

Nota 2: El porcentaje de comision sera el ofrecido en el proceso de seleccion y serd inmodificable durante el
plazo del contrato.

4.3 Analisis del conocimiento del sector desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de Analisis de Riesgo.

(Diligencie y anexe al presente estudio previo el formato para el Analisis del Sector vigente en el Sistema Integrado de Gestion de
la Sdmujer Lucha por una gestion con vision)

! Un adquirente de un bien mueble o inmueble, que lo obtenga a través de un remate realizado por juzgados y demas entidades nacionales, departamentales
y municipales, debe pagar impuesto de cinco por ciento (5%) por el valor final del remate y dicha suma debe ser captada por la entidad rematadora, ya que
si no se paga el impuesto tampoco se dara aprobacion a la diligencia respectiva; la entidad captadora debera hacer entrega mensual del impuesto captado,
el cual sera destinado al Fondo para la Modernizacion, Descongestion y Bienestar de la Administracion de Justicia.

2 Las entidades de la Administracion Central, Concejo, Personeria, Contraloria y Veeduria, en el acto administrativo de adjudicacion de los activos fijos,
especificaran y liquidaran el valor del 15% del total de la venta con destino al FONPET.
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El analisis del sector se encuentra en el formato definido para tal fin, anexo al presente Estudio Previo.

| 5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Este numeral no aplica para la Contratacion Directa, en ese caso diligenciar no aplica.

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccion en la cual la escogencia
se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion
factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

En consecuencia, los factores de escogencia y calificacion que establezcan las entidades en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes tendran en cuenta los siguientes criterios:

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion
en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje, con excepcion de lo previsto en el numeral 4 del presente
articulo. La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a
suscribir y a su valor.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

Aspecto Resultado
Verificacion de requisitos habilitantes Juridicos | Habilitado / No Habilitado
Verificacion  de  requisitos  habilitantes | Habilitado / No Habilitado
Financieros y Organizacionales
Verificacion de requisitos habilitantes Técnicos | Habilitado / No Habilitado

5.1.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS
Estos requisitos se detallaran en el pliego de condiciones correspondiente.

5.1.2. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS Y DE CAPACIDAD
ORGANIZACIONAL

La verificacion de los requisitos habilitantes financieros sera realizada por el Comité Evaluador del
Secretaria Distrital de la Mujer, el cual revisard y analizara los documentos solicitados en el pliego de

condiciones, los indicadores de capacidad financiera y organizacional de los proponentes.

Estos requisitos no otorgan puntaje, pero HABILITA o NO HABILITA la propuesta.
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Los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion, deberan
estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que la entidad realice la verificacion
de los requisitos habilitantes de caracter financiero de conformidad con lo establecido en el numeral 3
del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, cuando se renueve o actualice el Registro Unico de
Proponentes, la informacion que se modifica estard vigente hasta que la nueva informacion quede en
firme.

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se
realizard de acuerdo con la informacién reportada en el RUP de acuerdo con las disposiciones
establecidas en la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Decreto
1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la
informacion financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro del Proponente que esté vigente
y en firme.

Capacidad Financiera

Indicador Indice requerido
Indice de liquidez Mayor o igual a 1,75 veces
Indice de endeudamiento Igual o menor a 0,70
Razon de cobertura de intereses Mayor o igual a 1,71
Capital de trabajo Mayor o igual a 30%

Capacidad Organizacional.

Indicador Indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0,10
Rentabilidad sobre activos Mayo o igual a 0,08

*Informacion aportada por la Direccion Administrativa y Financiera (Financiera)
5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

5.1.3.1 EN CASO QUE EL PROPONENTE SEA ESTABLECIMIENTO BANCARIO,
AUTORIZACION DE LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA:
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De conformidad con lo establecido en el Decreto 1639 de 1996, los establecimientos bancarios facultados
para realizar venta de mercaderias u otros objetos negociables a través del mecanismo de martillo deberan
contar con autorizacion conferida mediante el citado decreto la cual es de caracter general, sin que se
requiera permiso particular.

En ese orden de ideas, considerando que, la calidad de Establecimiento Bancario se acredita mediante
autorizacion vigente de funcionamiento expedida por la Superintendencia Financiera. La acreditacion de
dicha autorizacion sera un requisito de VERIFICACION TECNICA dentro del proceso de contratacion.

De modo que, en caso de presentarse propuesta individual o conjuntas como consorcios o uniones
temporales de establecimientos bancarios, se debera allegar certificado de la autorizacion vigente de
funcionamiento que trata el numeral 7 del articulo 53 del Estatuto Organico del Sistema Financiero -
Decreto Ley 663 de 1993 expedida por la Superintendencia Financiera, modificado por el articulo 2 de la
Ley 676 de 2001.

5.1.3.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

La experiencia acreditada del proponente serd verificada de la siguiente manera, conforme se encuentra
vigente la inscripcion en el RUP:

Los proponentes deberan estar inscritos bajo las condiciones del Decreto Nacional 1082 de 2015, y su
informacion de contratos ejecutados debe estar certificada en el Registro Unico de Proponentes, se
verificara de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel, el cual debera contar
con minimo dos (2) de los siguientes codigos UNSPSC:

Segmento Familia Clase
Cédigo Nombre Cédigo Nombre Cédigo Nombre
Servicios de Gestion,
ici Profesional mercializacion C e,
80 Servicios olesionales |y Co nerelalizacion | 4 Distribucion
de Empresa y Servicios y Distribucion
Administrativos
Servicios de Gestion ..
.. : ’ C e, Actividades de
Servicios Profesionales Comercializacion .,
80 .. |14 Y 16 ventas y promocion
de Empresa y Servicios y Distribucion .
.. . de negocios
Administrativos
Servicios de Gestion, ..
.. . Servicios de .,
Servicios Profesionales . . Recuperacion de
80 .. 16 administracion 17 .
de Empresa y Servicios Activos

de empresas

Administrativos
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Servicios Financieros y Banca e Instituciones
84 12 . 15 :
de seguros Inversiones Bancarias

Valor que debe acreditar: Los proponentes deberan acreditar experiencia en maximo cinco (5) contratos
los cuales deben estar ejecutados y terminados y cuya sumatoria sea con valor igual o superior al cien por
ciento (100%) del valor histdrico de los bienes objeto de enajenacion ($ 612.840.584) representado en
SMMLYV los cuales corresponden a 471,41, y deben estar debidamente registrados en el RUP.

Nota: Para la persona juridica, la experiencia se contara a partir de la fecha de su constitucion.

La experiencia de los socios, accionistas o constituyentes de una persona juridica se podra acumular a la
de esta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacion se hara en
proporcion a la participacion de los socios en el capital de la persona juridica. Pasado este tiempo, la
sociedad conservard esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP”” de conformidad con
el concepto de Colombia Compra eficienteCCE-DES-FM-17 de 2024..

Cuando los proponentes participantes en el presente proceso de seleccion hayan hecho parte de algin
consorcio o union temporal que haya ejecutado el contrato, la certificacion para acreditar la experiencia
obtenida en dicho contrato debe discriminar claramente el porcentaje de participacion en el mismo. En
cuanto a personas juridicas extranjeras con sucursal en el pais: Debera acreditar este requerimiento como
lo haria una persona juridica de origen Nacional.

Experiencia de proponentes extranjeros:

En cuanto a personas juridicas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener domicilio o sucursal en el
pais: La experiencia se contard a partir de la fecha de constitucion de la empresa (esta informacion sera
tomada del documento que acredite la existencia y representacion legal de la empresa o del documento
que permita corroborar informacion, expedido por el organismo y/o autoridad competente del pais de
origen de esta).

Cuando se encuentren contratos con prestacion de servicios simultaneos en la misma u otras entidades o
empresas o en un mismo periodo de tiempo, la Secretaria Distrital de la Mujer tendra en cuenta para efectos
de la evaluacion de la experiencia todo el valor acreditado, sin importar que se superpongan los periodos
de tiempo.

Las personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia acreditaran el
cumplimiento de este requisito mediante la presentacion de maximo cinco (5) certificaciones de

contratos suscritos y ejecutados por el proponente y que contengan, como minimo:

1. Nombre o razdn social del contratante.
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2. Nombre o razoén social del contratista.

3. Objeto del contrato, el cual debera ser igual o similar al objeto del presente proceso de seleccion.
4. Numero del contrato.

5. Valor del contrato, incluidos los adicionales, si los hubiere.

El valor de cada uno de los contratos certificados, sumados o de manera individual, debe ser igual o
superior al valor de venta de los bienes objeto de enajenacion expresado en salarios minimos legales
mensuales vigentes que corresponde a 471,41.

En caso de que el proponente presente mas de cinco (5) certificaciones de contratos, debera indicar en la
propuesta, las certificaciones que deben ser tenidas en cuenta por la entidad con el fin de ser habilitado.
En caso de que el proponente no precise tal informacion, la entidad tomara los cinco (5) primeras
presentadas que cumplan las condiciones requeridas, con el proposito de habilitar al proponente. Si una de
las certificaciones no cumple con lo solicitado, se tendra en cuenta la certificacion siguiente, hasta
completar las minimas solicitadas. Esta misma regla se aplicara en caso de que el proponente (personas
juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia) presente copia de (los) contrato (s)
acompafiada del acta de liquidacion.

Cuando el valor del contrato esté¢ dado en dodlares americanos (USD) se convertird a pesos colombianos
utilizando para esa conversion, la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de recibo
final o terminacion. En caso de que el valor del contrato est¢ dado en moneda extranjera diferente al dolar
americano, se realizara su conversion a dolares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas
publicadas por el Banco de la Republica, teniendo en cuenta la fecha de recibo final o de su terminacion
y, posteriormente, se procederd a su conversion a pesos colombianos de conformidad con la TMR vigente
para la fecha de recibo final o de su terminacion, segun corresponda.

La SECRETARIA pone a disposiciéon de los proponentes el Anexo de “MANIFESTACION DE LOS
CONTRATOS INSCRITOS EN EL RUP CON QUE SE ACREDITA LA EXPERIENCIA”,

con la finalidad de que sefialen los consecutivos que pretenden hacer valer para que la entidad realicéla
respectiva verificacion. En caso de relacionarse como maximo cinco (5) consecutivos.

Es de precisar que el mencionado formato es de caracter informativo para la Entidad, a efectos de facilitar
la verificacion de la experiencia en el RUP, por lo cual su no presentacion no genera consecuencia alguna.

5.4. CRITERIOS DIFERENCIALES HABILITANTES (De acuerdo a las normas especiales a cada
naturaleza y modalidad)

5.4.1. REQUISITOS DIFERENCIALES HABILITANTES PARA EMPRENDIMIENTOS DE
MUJERES:

(Como resultado del andlisis del sector, el area técnica debera detallar los requisitos diferenciales que considera aplicables en este
numeral).
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De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 y considerando los resultados del estudio
del sector, los proveedores que pueden prestar los servicios de intermediacion comercial para la
enajenacion de bienes son empresas consolidadas y especializadas que cuentan con amplia experiencia en
la ejecucion de subastas electronicas y publicas.

Asi, no se identificaron emprendimientos y empresas de mujeres de las que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1860 del 2021 cuya actividad comercial sea la de llevar a cabo subastas en sus diferentes
modalidades, en el marco de la intermediaciéon comercial tendiente a la enajenacion de bienes, sea de
propiedad de particulares o de Entidades Estatales.

No obstante, con el fin de dar cumplimiento al principio de pluralidad, de cumplirse con los requisitos
contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 del 2021 y en aplicacion al deber legal
contenido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 del 2021 , los emprendimientos y empresas de
mujeres podran acreditar experiencia con maximo seis (6) contratos inscritos en el RUP, ejecutados y
terminados cuyo objeto y experiencia guarde relacion con la presente contratacion y que sumados sean
iguales o superiores al valor de venta de los bienes objeto de enajenacion expresado en salarios minimos
legales mensuales vigentes que corresponde a 471,41.

Nota 1: Recuerde que para que le sea aplicable este criterio diferencial, debe acreditar su condicion de
emprendimiento y empresas de mujeres descrito en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 del 2015,
adicionado por el Art. 3° del Decreto 1860 de 2021. Lo cual debe ser acreditado de conformidad con lo
sefnalado en dicho articulo, de la siguiente manera: “Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de
los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador”.

5.4.2. REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYMES:

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 y con el fin de incentivar la participacion
de las Mipyme domiciliadas en Colombia. La entidad define que las empresas Mipymes que cumplan con
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, podran acreditar experiencia con
maximo seis (6) contratos inscritos en el RUP, ejecutados y terminados cuyo objeto y experiencia guarde
relacion con la presente contratacion y que sumados sean iguales o superiores valor de venta de los bienes
objeto de enajenacion expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes que corresponde a
471,41.
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La SECRETARIA pone a disposicion de los proponentes el Anexo de “MANIFESTACION DE LOS
CONTRATOS INSCRITOS EN EL RUP CON QUE SE ACREDITA LA EXPERIENCIA”, con la
finalidad de que sefialen los consecutivos que pretenden hacer valer para que la entidad realicéla
respectiva verificacion. En caso de relacionarse maximo sies (6) consecutivos.

Es de precisar que el mencionado formato es de caracter informativo para la Entidad, a efectos de facilitar
la verificacion de la experiencia en el RUP, por lo cual su no presentacion no genera consecuencia alguna.

Nota 1: Recuerde que para que le sea aplicable este criterio diferencial, debe acreditar su condicion de
MiPyme, lo cual se verificara en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio del domicilio de la empresa. De conformidad con el paragrafo primero del articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 del 201, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y
Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

5.3 CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas son todos aquellos requerimientos que, por su especial caracteristica,
requieren de una exigencia particular de cumplimiento que no puede obviarse y por lo tanto son de caracter
obligatorio.

La descripcion técnica de servicios a prestar se encuentra en el Anexo Técnico. El proponente debera
presentar con su propuesta debidamente diligenciado carta de presentacion de la oferta, en el cual se
compromete a dar cumplimiento a la totalidad de las condiciones técnicas exigidas por la Entidad, como
prueba de la aceptacion, conocimiento e implementacion de la totalidad de las especificaciones técnicas
exigidas. sin perjuicio de la verificacion que la entidad realiza sobre el cumplimiento de los requisitos
minimos exigidos.

54 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
AVALUADORES

El proponente debera allegar certificado expedido por el Registro Nacional de Avaluadores de la
Superintendencia de Industria y Comercio o la persona que servira como avaluador, vigente con capacidad
de cubrir procesos de avaliios comerciales a nivel nacional, expedido en un término no mayor a sesenta
dias (60) calendario anteriores al cierre del proceso de seleccion.

5.5. CRITERIOS DE PONDERACION PARA EVALUAR LAS OFERTAS.

(Para definir estos criterios se recomienda consultar el “Manual para el manejo de los incentivos en los Procesos de Contratacion”
que se encuentre vigente.
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(Para el caso de la modalidad de Seleccion abreviada - Bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes, el unico criterio de
ponderacion es el precio; razon por la cual, no se deben desagregar estos criterios. En las demas modalidades de seleccion, especifique
y desagregue la forma de evaluacion de cada uno de los criterios de ponderacion)

La evaluacion de las propuestas se hara nicamente a las ofertas que hayan sido evaluadas como

“HABILITADAS”.

Criterios de Ponderacion Puntaje
OFERTA ECONOMICA (Menor porcentaje de Comision) 50
Factor de calidad 39.5
Apoyo a la industria Nacional 10
Criterio diferencial emprendimiento y empresa de mujeres 0.25
Criterio diferencial Mipymes 0.25
TOTAL 100

*Diligencie los criterios de avaluacion de acuerdo a la modalidad de contratacion.

(Defina los criterios de Ponderacion establecidos en el anterior cuadro y detalle cual es el documento que solicitara para otorgar el
puntaje)

NOTA 1: De conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, deberan reducir durante la evaluacion
de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el
proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o méas multas o clausulas penales durante el ultimo
afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin
perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

NOTA 2: La operatividad de la plataforma del SECOP II en los puntajes sefialados en seccion
(criterios de seleccion), no permiten la incorporacion de decimales razon por la cual, el ponderable
a aplicar sera el descrito en el presente documento.

5.5.1. (OFERTA ECONOMICA) MENOR PORCENTAJE DE COMISION

Consiste en establecer la oferta de menor comision y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad
de las Ofertas a dicha Oferta de menor porcentaje, como resultado se asignara la puntuacion de la siguiente
manera:

A la oferta de menor valor en su comision se les asignara el maximo de puntaje 50 puntos en la evaluacion
econdmica y a la segunda oferta mas baja se le asignara un total de 48 puntos, descontando dos (2) puntos

al puntaje asignado a la oferta inmediatamente anterior y asi sucesivamente conforme a la siguiente tabla:

rden de las oferta

Oferta No Puntuacion Asignada
1 50
2 48




SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Cédigo: GC-FO-51

GESTION CONTRACTUAL Version: 02
ESTUDIOS PREVIOS PARA LICITACION -
PUBLICA, SELECCION ABREVIADA, Fecha de Emision: 03/04/2023

acaamaos | CONCURSO DE MERITOS Y CONTRATACION
e | DIRECTA DIFERENTE A PRESTACIONDE |
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A [ Péeina28ded0

LA GESTION
3 46
4 44
5 42
6 40
7 38
8 36
9 34
10 32
11 30

El oferente debe diligenciar directamente en la plataforma SECOP II el sobre digital denominado “sobre
econoémico” donde indicara el porcentaje de la comision, dicho porcentaje debe incluir la totalidad de los
costos directos e indirectos en que incurra el proponente para la correcta suscripcion, ejecucion y
liquidacion del objeto de la presente contratacion, asi como los impuestos, tasas y contribuciones que haya
lugar.

El oferente no podra superar la comision techo, que corresponde a 10.30% definido por la Entidad
so pena de rechazo.

El oferente debe incluir dentro de la comision todos los costos directos e indirectos, tasas, contribuciones
e impuestos aplicables tendientes a la enajenacion de los bienes muebles relacionados en el Anexo Técnico.

5.5.2. FACTOR DE CALIDAD

Se asignaran hasta treinta y nueve punto cinco (39.5) puntos al proponente que ofrezca mayor
publicidad a través de avisos de los bienes a subastar, en medios impresos y/o digitales de divulgacion
nacional, en los que se sefalen lugar, fecha, hora y resumen de los bienes sujetos al proceso de
enajenacion.

El puntaje por determinar se distribuira asi hasta un total de 39,5 puntos por 4 avisos ofrecidos. A
continuacion, se ilustra la asignacion de puntaje:

ASIGNACION DE
No. ITEM PUNTAJE
Un (1) Aviso en medio impreso (peridédico) por cada 10 PUNTOS
| subasta
Dos (2) Avisos en medio impreso (periddico) por cada 19 PUNTOS
subasta
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ASIGNACION DE
e fTEM PUNTAJE
Tres (3) Avisos en medio impreso (periodico) por cada 29 PUNTOS
subasta
guli)i[;:)a(4) Avisos en medio impreso (periddico) por cada 39.5 PUNTOS

La SECRETARIA pone a disposiciéon de los proponentes el Anexo de “FACTOR DE CALIDAD QUE
ASIGNA PUNTAIJE”.

Este factor no tendré costo alguno para la Entidad.

Si el proponente no presenta el anexo “FACTOR DE CALIDAD QUE ASIGNA PUNTAIJE” o no ofrece
este factor de calidad, obtendra una calificacion de cero (0) puntos en el factor de ponderacion de calidad.

5.5.3. APOYO INDUSTRIA NACIONAL

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de diez (10) puntos y se tendra en cuenta
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.1. del Decreto 1082 de 2015, que establece: “Articulo 2.2.1.2.4.2.1.:
Incentivos en la contratacion publica. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones
para la contratacion, dentro de los criterios de calificacion de las propuestas, los incentivos para los
bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasion de la existencia
de trato nacional. Este incentivo no es aplicable en los procesos para la adquisicion de Bienes y Servicios
de Caracteristicas Técnicas Uniformes”.

Los Proponentes pueden obtener el puntaje de apoyo a la industria nacional, por servicio origen nacional,
trato nacional o por incorporacion de servicios colombianos. En ningtin caso otorgara simultaneamente el
puntaje por Servicio Nacional y de incorporacion de servicios colombianos en un Segmento. De acuerdo
con lo anterior, los puntajes para estimular la industria nacional son:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Origen de los servicios ofrecidos por el proponente.

Servicio Origen Nacional o con trato nacional que vinculen el porcentaje
minimo (40%) del personal total empleados y/o contratistas por prestacion de 10
servicios colombianos asociados al cumplimiento del contrato.

Proponente extranjero (no es origen nacional ni con trato nacional) que
incorporen por lo menos el 90% del personal total empleados y/o contratistas 5
por prestacion de servicios colombianos asociados al cumplimiento del contrato.
En el caso que el proponente no certifique las circunstancias anteriores. (Bienes
o servicios) extranjeros que NO realicen la vinculacion de personas naturales o
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juridicas que presten servicios profesionales, técnicos u operativos, o
incorporacion de bienes de origen nacional

SERVICIO ORIGEN NACIONAL O CON TRATO NACIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por
el art. 1, Decreto Nacional 680 de 2021. sobre “Puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios.”, se asignara 10 puntos a la Oferta de servicios nacionales o
servicios extranjeros con trato nacional. Para otorgar el puntaje de servicios origen nacional, el Proponente
debe tener en cuenta las siguientes reglas de origen con los documentos que se detallan en cada uno de los
siguientes numerales, dichos documentos deben ser presentados con la oferta.

A) Personas Naturales Colombianas. Acreditaran su nacionalidad a través de la cédula de ciudadania
correspondiente, la cual se debera aportar con la oferta en copia.

B) Residente en Colombia. La Entidad verificara la visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley. Debe allegarlo.

C) Por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana. La Entidad
verificard el Certificado de existencia y Representacion Legal.

D) Por un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional. La
Entidad evaluara al extranjero con trato nacional de conformidad con los criterios del articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015, las personas juridicas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla
alguna de las siguientes tres condiciones, para lo cual se verificard por la Entidad en el orden que se
relaciona y de manera excluyente: 1) que a persona juridica extranjera provenga de un pais con el cual
exista algin Acuerdo Comercial de los sefialados en el presente documento; 2) que exista certificado de
Trato Nacional por Reciprocidad expedido por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia con el
pais del cual es originario la persona juridica extranjera; o 3) que la persona juridica extranjera provenga
de un pais miembro de la Comunidad Andina.

El proponente que oferte los 10 puntos debera diligenciar el “Formato (A) APOYO A LA INDUSTRIA
NACIONAL 10 PUNTOS -Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional” y manifestar bajo la
gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, para la ejecucion del objeto contractual
destinar¢ un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos
el cuarenta por ciento (40%) del total del personal requerido para el cumplimiento del Contrato.

En el evento que un proponente de origen extranjero sin trato nacional diligencie este formato se entendera
no presentado y no se otorgara puntaje.

FIGURA ASOCIATIVA
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La Entidad asignara diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes cumplan con las
anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendra
puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional.

Solo debe diligenciar un formato por la figura asociativa y debe leer las instrucciones al inicio del mismo.

PUNTAJE POR INCORPORACION DE SERVICIOS COLOMBIANOS PARA EXTRAJEROS
SIN TRATO NACIONAL.

Puntaje por incorporacion de servicios colombianos, si el Proponente no es origen nacional ni con trato
nacional, segun el criterio del literal A, se asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros que
incorporen por lo menos el 90% de empleados y/o contratistas por prestacion de servicios Colombianos
asociados al cumplimiento del contrato. En caso de recibir estos cinco (5) puntos, el proponente debe
garantizar que no disminuira dicho porcentaje durante la ejecucion del Contrato.

Por lo anterior, este puntaje solo se otorgara a las personas extrajeras sin trato nacional ni reciprocidad,
para lo cual debera diligenciar el formato aportado por la Entidad denominado “Formato (B) APOYO A
LA INDUSTRIA NACIONAL 5 PUNTOS- Proponente extranjero incorporacion de serviciosnacionales”,
en el evento que un proponente de origen nacional o con trato nacional diligencie este formatose entendera
no presentado y no se le otorgara puntaje.

En caso de no presentar el formato o presentarlo de manera incorrecta no se otorgara puntaje.

FIGURA ASOCIATIVA

Si un oferente estd conformado por un integrante extranjero que no tiene trato nacional y otro (s) que si
tengan un servicio nacional a ofertar, debera diligenciar el “Formato (B) APOYO A LA INDUSTRIA
NACIONAL 5 PUNTOS- Proponente extranjero incorporacion de servicios nacionales” y se le otorgara
al oferente plural solo 5 puntos, ya que prima la suerte del extranjero sin trato nacional.

5.5.4. ESTIMULO PARA LA PARTICIPACION DE MUJERES EN LA CONTRATACION
ESTATAL

El Decreto 1860 del 2021 establece en su articulo 2.2.1.2.4.2.15 que las Entidades Estatales sometidas al
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica — Ley 80 de 1993 otorgaran puntaje
adicional a los emprendimientos y empresas de mujeres, siempre y cuando no se ponga en riesgo el
cumplimiento adecuado del objeto contractual, a saber:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas
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De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con
excepcion de los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el unico factor de evaluacion,
las Entidades también otorgardn un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por
ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del

presente Decreto”. (Destacado fuera de texto)

Bajo esta lectura, y tal y como se menciona en lineas anteriores, la actividad econémica que se desarrolla
en el presente proceso de contratacion no se registra empresas y emprendimientos de mujeres. No obstante,
con el proposito de promover la participacion de las mujeres en la contratacion estatal, se otorgara un
puntaje maximo de 0.25 puntos, para los proponentes que cumplan con las definiciones de los numerales
1 0 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.14 “Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres” del Decreto 1860

de 2021.

CONDICION EXIGIDA

ACREDITACION

PUNTAJE
HASTA

Cuando maés del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los|
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el tltimo afio|
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedidal
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de|
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde]
conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y estas hayan estado|
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el tlltimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan|
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de|
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo|
los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un|
nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de|
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde s¢|
sefialé de manera detallada todas las personas que conforman
los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de|
mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el
numero de documento de identidad de cada una de las personas|
que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte,
se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las|
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de|
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la

circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédulalcopia del registro mercantil.

de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%)
de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida porf

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal.

el representante legal.

0.25 PUNTOS

5.5.5. ESTIMULO PARA LA PARTICIPACION DE MIPYMES EN LA CONTRATACION

ESTATAL

El articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 del 2021 establece:
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“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas.

Con excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima
cuantia, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica,
teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial, podran establecer puntajes
adicionales para Mipyme. En ningun caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones”.

Al respecto, de conformidad con el analisis del sector realizado se evidencia que en la actividad econémica
en el cual se enmarca el presente proceso de contratacion, no se registra un numero considerable Mipymes,
para las cuales determinar un criterio diferencial como factor de puntuacion, No obstante, con el propdsito
de promover la participacion de las Mipymes, se otorgara un puntaje maximo de 0.25 puntos, para los
proponentes que cumplan con las definiciones del articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

NOTA 2: En caso de que el proponente deba subsanar el documento que acredite la condicion diferencial
de emprendimiento de mujeres y/o de MiPymes, no podra acceder a la puntuacion referente al Decreto
1860 de 2021.

5.6 CRITERIOS DE DESEMPATE
En caso de empate, la Entidad Estatal aplicaré los criterios de desempate de que trata el articulo 35 de la

Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de
2021y las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan y las disposiciones de Pliego de Condiciones.

[ 6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. |

(Di/z' gencie y anexe al presente estudio previo el formato de matriz de riesgos vigente en el Sistema Integrado de Gestion de la Sdmujer
Lucha por una gestion con vision)

Los riesgos pueden ser definidos como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion, ejecucion y liquidacion de un
contrato.

Serd previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.
Se anexa el formato de matriz de riesgos, en €l se establecera la tipificacion y estimacion del riesgo
para el presente proceso.

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.
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De conformidad con el articulo 2.2.71.2.3.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015, el cual expresa:

“Riesgos que deben cubrir las garantias en la contratacion. El cumplimiento de las obligaciones surgidas
en favor de las Entidades Estatales con ocasion de: (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y
su liquidacion, y (iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de
la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus
contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de la ley y del presente titulo.”

La cobertura de los riesgos esta directamente relacionada con el analisis de riesgos que se haya realizado
por parte de la Entidad.

La/el contratista se compromete a constituir a favor de Secretaria Distrital de la Mujer, NIT 899.9999.061
-9, cualquiera de las garantias autorizadas por la legislacion vigente:
a. Poliza de seguros.
b. Patrimonio Auténomo
c. Garantia bancaria.

La garantia constituida deberd amparar:

(Marque con una (X) la cobertura que solicitara y diligencie los datos requeridos segiin la necesidad, recuerde que puede adicionar amparos si lo
requiere o en su defecto establezca las razones por las cuales no solicitara garantias cuando aplique.)

MARQUE
CON UNA AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
X
X Seriedad del ofrecimiento. por el 10% del valor historico de | Por el término de ejecucion del
los bienes objeto de enajenacion | contrato y (3) tres meses mas,
$612.840.584, vigente desde la contados a partir de la fecha de
presentacién de la oferta la presentacion de la oferta.
X Cumplimiento Por el 20% del valor historico Por el término de ejecucion del
$612.840.584 de los bienes objeto | contrato y seis (6) meses mas.
de enajenacion
X Pago de salarios, prestaciones sociales legales Por el 5% del valor histérico Vigente por plazo de ejecucion
e indemnizaciones laborales $612.840.584 de los bienes objeto | del contrato y tres (3) afios mas.
de enajenacion
Calidad y correcto funcionamiento de los por el ( %) del valor del Vigente por meses/aflos
bienes y equipos suministrados contrato. contados a partir de la fecha del
acta de recibo a satisfaccion.
X Calidad del servicio Por el 20% del valor historico Vigente por plazo de ejecucion
$612.840.584 de los bienes objeto | del contrato y seis (6) meses
de enajenacion mas.
Buen manejo y correcta inversion del por el (100%) del valor del Vigente por el plazo del contrato
anticipo. anticipo. meses  mas
(plazo de la liquidacion)
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MARQUE
CON UNA AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
X)

Pago anticipado.

por el (100%) del valor del pago
anticipado.

Vigente por el plazo del contrato
meses mas
(plazo de la liquidacion)

Estabilidad y calidad de la obra.

por el (_%)

Vigente por un término no
inferior a cinco (5) afios
contados a partir de la fecha acta
de recibo a satisfaccion de la
obra.

*Responsabilidad civil extracontractual.

por SMLMV segun el valor
del contrato

Por el plazo de ejecucion del
contrato.

8. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR

UN ACUERDO COMERCIAL.

(Verifique e identifique si la contratacion esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio vigente para
Colombia. Ver Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion emitida por Colombia Compra

Eficiente.)

(Si el proceso adelantado es por la modalidad de contratacion directa podra dejar el siguiente texto de lo contrario eliminarlo)

De conformidad con lo sefialado en el Manual para el Manejo de los Acuerdos comerciales en los Procesos
de Contratacion, con el proposito de identificar, si la presente contratacion se encuentra cubierta o no por
un acuerdo comercial vigente, la entidad con base en el Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales
celebrados con otros Estados, actualizado por Colombia Compra Eficiente el 05 de agosto de 2017, realizo
el siguiente analisis:

La presente contratacion SI X o NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para Colombia.

Diligencie el siguiente cuadro de acuerdo con la orientacion del Manual de Colombia Compra Eficiente y tenga en cuenta la ultima

version que expida Colombia Compra Eficiente:

CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS COMERCIALES

Valor del Proceso de Excepcion Proceso de
TRATADO O : . , i Contratacién
CONVENIO Entldaq Estatal Contratacion superior Aplicable cubierto por
INTERNACIONAL cubierta al “mbcr:lln‘l‘;lc‘i:f“erd“ aclol:;‘r’;f:‘c’lgﬁ el Acuerdo
Comercial
Chile NO o NO. Ap!ican al proceso las
] SI adquirir bienes y NO obligaciones de este tratado —
Ahgnza ; (Incluidas Alcaldias) |servicios a partir de $ PPTO del proceso inferior al
pacifico | Perd 655.366.000 umbral.
México NO N/A N/A
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Israel

(Incluidas Alcaldias
de Bogota, Medellin,
Cali, Barranquilla y
Bucaramanga)

adquirir bienes y
servicios a partir de
$1.296.956.303
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CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS COMERCIALES
92 Proceso de
TRATADO O . VeSOt .lfroceso (!e Exc?pclon Contratacion
Entidad Estatal Contratacién superior Aplicable q
LI EINTD) cubierta al umbral del Acuerdo al Proceso de LI GRDDE
INTERNACIONAL . iy el Acuerdo
Comercial Contratacion .
Comercial
SI NO NO NO Aplican al proceso las
Chile (Incluidas Alcaldias) |adquirir bienes y obligaciones de este tratado -
servicios a partir de PPTO del proceso inferior al
$643.264.000 umbral
SI NO NO NO Aplican al proceso las
Costa Rica (Incluidas Alcaldias) |adquirir bienes y obligaciones de este tratado -
servicios a partir de PPTO del proceso inferior al
$1.162.733.000 umbral
SI NO NO NO Aplican al proceso las
(Incluidas Alcaldias) |adquirir bienes y obligaciones de este tratado -
Estados -AELC servicios a partir de PPTO del proceso inferior al
$852.074.000 umbral
Guatemala SI SI NO SI Aplican al proceso las
Triangulo (Incluidas Alcaldias) | (A partir del limite obligaciones de este tratado
Norte inferior de la menor
Salvador NO cuantia)
Unién Europea SI NO NO NO Aplican al proceso las
(Incluidas Alcaldias) |adquirir bienes y obligaciones de este tratado -
(Aplica Reino Unido e servicios a partir de PPTO del proceso inferior al
Irlanda del Norte) $859.752.000 umbral
COMUNIDAD ANDINA |SI SI NO SI Aplican al proceso las
(No hay acuerdo. Principio | (Incluidas Alcaldias) |(No se pactaron obligaciones de este tratado
de trato nacional y no umbrales)
discriminacion. Articulo 4
Decision 439 de 1998 de la
secretaria de la CAN)
SI NO NO NO Aplican al proceso las

obligaciones de este tratado -
PPTO del proceso inferior al
umbral

(E[ presente cuadro es orientativo puede ser actualizado de acuerdo con las modificaciones que se presenten en la materia)

Del analisis del cuadro citado se evidencia que la Secretaria Distrital de la Mujer debe aplicar al presente
proceso de seleccion las condiciones sefialadas en el Acuerdo Comercial suscrito con Triangulo del Norte

(Guatemala)

y

la

Comunidad

Andina

de Naciones, todo como resultado del analisis que exige el Manual para el manejo de los Acuerdos
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Comerciales  en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

Asi las cosas, la SDMujer brindara a los servicios prestados por proponentes de la Comunidad Andina y de
Naciones — CAN, (Bolivia, Ecuador y Pert1) y Triangulo del Norte (Guatemala), el mismo trato que da a los
servicios colombianos.

De conformidad con el analisis realizado se concluye que el presente proceso de seleccion estara cubierto
por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN, la cual es aplicable a todos los procesos de
contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del
proceso de contratacion, no obstante, dado que los documentos del acuerdo Decision 439 de 1998 de la
Secretaria de la CAN, no presenta plazos maximos entre la publicacion del aviso y el cierre del proceso, se
tendran en cuenta los plazos aplicables de acuerdo con la normatividad vigente para el presente proceso de
seleccion.

Documento de Umbrales version 01, cédigo: CCE-DES-FM-29 de fecha 16 de enero de 2023 vigente del 1
de enero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2024 emitido por el Ministerio de Comercio Industria y
Turismo-MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacion Ptblica-Colombia Compra Eficiente®. que en el
documento de Umbrales vigente del 1 de enero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2024, version 01, codigo:
CCE-DES-FM-29 de fecha 16 de enero de 2023 emitido por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo-
MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacion Publica-Colombia Compra Eficiente, se realizd la
conversion de los 250.000 DEG con la TRM del dia 27 de noviembre de 2024, usando la siguiente formula:

Valor en pesos del umbral = Valor umbral en DEG 250.000
Valor TRM del dia 27 de noviembre de 2024 4.405
Valor del DEG (USD por DEG) - 27 de noviembre de 2024 1,31391

Al respecto se advierte que, dado que esta verificacion se realiza en la etapa de estructuracion, la fecha de
proyeccion corresponde al 27 de noviembre de 2024.

Entendiendo que el valor del proceso de contratacion es de $0, dado que el umbral del AcuerdoComercial
vigente con Israel es de $1.446.943.387 dicho proceso No estaria cubierto por este Acuerdo Comercial.

9. NUMERAL RELACIONADO CON CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD, LOSCUALES
DEBERAN VERIFICARSE EN LOS PROCESOS DE SELECCION, TENIENDO EN
CUENTA LANATURALEZA DEL BIEN O SERVICIO QUE SE PRETENDE ADQUIRIR.

3 https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files 2020/umbrales 2022-2024 actualizada 1.pdf
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(Deberda indicar los criterios ambientales, que se deben cumplir, de acuerdo con la adquisicion de bienes o servicios. Explicacion o justificacion sobre
el andlisis de conveniencia y la necesidad a satisfacer y la forma en que el objeto del contrato contribuye a la sostenibilidad ambiental.

El equipo estructurador técnico deberd revisar y analizar los criterios Ambientales. Al momento de realizar el estudio de mercado y estudio del sector,
deben solicitar el acompariamiento técnico de la gestora o gestor ambiental encargado de la Oficina Asesora de Planeacion, para definir la inclusion
de los criterios propios de cada proceso contractual.

Se recomienda revisar la Guia de compras publicas sostenibles con el ambiente de Colombia Compra Eficiente y sus actualizaciones)

Teniendo en cuenta el objeto a contratar, los criterios de sostenibilidad del proceso contratacion estan
consignados en el numeral 10 de las obligaciones generales del contratista, las cuales se traducen en el
cumplimiento de los lineamientos ambientales de la Entidad contemplados en el PIGA y el cumplimiento
de la normatividad vigente en materia ambiental.

Se debe tener en cuenta los siguientes criterios de sostenibilidad ambiental:

De conformidad con el Acuerdo N° 540 de 2013 del 26 de diciembre de 2013, el Concejo Distrital, establecio
los lineamientos del programa distrital de compras verdes para la ciudad de Bogota D.C, el cual tiene por
objeto establecer los lineamientos para la formulacion del programa distrital de Compras Verdes para la
ciudad de Bogotd D.C., en consecuencia la Secretaria Distrital de la Mujer y sus contratistas deben propender
por: a) Adquirir los bienes, contratar la prestacion de servicios y la ejecucion de obras con un impacto
ambiental reducido durante todo su ciclo de vida en comparacion con los bienes, servicios y obrascon la
misma funcion principal que normalmente se hubiera adquirido. b) Los contratistas deberan atenderlos
principios que rigen que rigen para la formulacion del programa distrital de compras verdes: 1. Eficiencia.
2. Recursos naturales renovables.3. Sostenibilidad. 4. Reutilizacion 5. Reciclaje. 6. Prevencion de la
contaminacion. 7. Gradualidad. 8. Calidad. 9. Corresponsabilidad y Concurrencia. 10. Analisis del ciclo de
vida; de conformidad con la normatividad que rige la materia.

[ 10. DOMICILIO CONTRACTUAL Y LUGAR DE EJECUCION. |

El domicilio contractual es la ciudad de Bogota D.C
El lugar de ejecucion es la ciudad de Bogota D.C

| 11. INFORMACION SOLICITADA EN EL SECOPIL. |

La plataforma del SECOPII al momento de publicar el contrato realiza unas preguntas a las que se le deben
dar respuesta, en sentido marque con una (x) la respuesta en relacion con el presente estudio previo y el
contrato a suscribir:

v Debe cumplir con invertir el 30% de los recursos del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020, reglamentada por el Decreto 248 de 2021
Sl NO_X_

v El contrato a suscribir este asociado a las ordenes impartidas por la Corte Constitucional en la
Sentencia T- 302 de 2017. (Sentencia que declara el estado de Cosas inconstitucionales en relacion
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con los derechos con los nifios del pueblo Wayuu)

SL___NO X__

JEFE - ASESOR(A) DEPENDENCIA SOLICITANTE

Nombre: Natali Ardila Ardila

Firma:

Firmado digitalmente por
ARD”-A ARD”—A ARDILA ARDILA NATALI

Fecha: 2024.12.10
NATALI 17:53:18 -05'00"

Cargo: Directora Administrativa y Financiera

lo que se considera técnicamente

viable.

Jefa Oficina Asesora de Planea
Nombre:

cion

Si el estudio previo afecta presupuestalmente un rubro de Inversion, se debe solicitar la viabilidad
a la Oficina Asesora de Planeacion.

técnica

El presente estudio previo SI___ NO_X cumple con la meta establecida para el proyecto de inversion, por

Elaboré: Ménica Andrea Gonzalez- Contratista DAF. "

Aport6 Informacion: Sandra Patricia Albadan Lozada - Profesional Administrativo DAF

Aport6 Informacion: Financieros y de capacidad organizacional: Luisa Fernanda Rodriguez Santafé- Contratista DAF ° e

ANEXOS:
DENOMINACION DEL DOCUMENTO CHEQUEO
Matriz de Riesgos X
Analisis del sector X
Solicitud de tramite contractual X

Disponibilidad Presupuestal

Resolucion de Justificacion de contratacion

Directa.

(Relacione los documentos que hacen parte integral del estudio previo, incluidos los formatos que pretende hacer valer en los procesos de seleccion, de

ser necesario adicione filas o diligenciar N/4,

-uando no aplique)

REGISTRO DE MODIFICACIONES

VERSION

FECHA

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION
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